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Kokouspaikka Seurakuntakeskus, kahvio

Osanottajat Sariola Heikki puheenjohtaja
Alajoki Jarmo varapuheenjohtaja
Ala-Luopa Jukka jdsen
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Kn 110 § Kokouksen avaus, alkuhartaus ja nimenhuuto

Puheenjohtaja avasi kokouksen, jonka jélkeen hin piti alkuhartauden.
Suoritettiin nimenhuuto.

Kn 111 § Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

Lapuan tuomiokapituli on vahvistanut Kurikan seurakunnan kirkko-
neuvoston ohjesddnnon 24.2.2016. Ohjesdédnndn 1 §:n mukaan
kirkkoneuvostoon kuuluvat virkansa puolesta kirkkoherra puheenjoh-
tajana sekd valittuina jdsenind varapuheenjohtaja ja v. 2019 alkavalta
valtuustokaudelta alkaen yhdeksédn muuta jésenta.

Seurakunnan toimielin on péddtdsvaltainen, kun enemmain kuin puolet
jésenistd on saapuvilla (KL 7 luku 4 §).

Oikeus olla (kirkkoneuvoston) kokouksessa l4snd ja ottaa osaa keskus-
teluun mutta ei paitoksen tekemiseen on 1) kirkkovaltuuston puheen-
johtajalla ja varapuheenjohtajalla sekd kappeliseurakunnan kappalai-
sella (KJ 9 luku 3 §).

Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava sen jésenille vii-
meistddn viisi pdivdd ennen kokousta (Kn 5 §/2019).

Tamén kokouksen kutsu/esityslista on ldhetetty kirkkoneuvoston jise-
nille, kirkkovaltuuston puheenjohtajille, Jalasjarven, Jurvan kappeli-
seurakuntien sekd Kurikan alueseurakunnan aluekappalaisille ja tilin-
tarkastusyhteisolle 14.10.2020.

Paitos: Puheenjohtaja totesi kutsumenettelyn ja sen jalkeen kokouksen
lailliseksi ja pdatosvaltaiseksi.

Kn 112 § Esityslistan hyviksyminen tyojirjestykseksi
Kirkkoneuvosto hyviksyi kokouksen esityslistan ty6jarjestykseksi.
Kn 113 § Poytikirjan tarkastus, nihtivilld pitiminen ja siitd ilmoittaminen

Toimielimen kokouksesta on pidettdvd poytékirjaa, jonka puheenjoh-
taja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa (KJ 7 luku 6 §).

Kirkkoneuvoston ohjesddnnon 2 luvun 9 §:n mukaan pdytikirjan tar-
kastaa kaksi kokouksen valitsemaa pdytékirjantarkastajaa tai, jos ko-
kous niin pééttad, kirkkoneuvosto kokouksessaan.

Poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myds déntenlaskijoina.

Poytakirjantarkastajina ovat kdytetyn vuorojérjestyksen mukaan Muu-
riméki Leena ja Niiles Samuli.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Poytikirja tarkastetaan taloustoimistossa torstaina 22.10.2020.

Kirkkolain 25 luvun 3 §:n mukaan kirkkoneuvoston poytékirja pidetdén
tarkastamisen jilkeen yleisesti ndhtdviana siten, kuin siitd on seurakun-
nan ilmoitustaululla ennakolta ilmoitettu.

Poytikirja on pidettava yleisesti ndhtdvana vahintddn oikaisuvaatimuk-
sen tai valituksen tekemiselle varatun ajan.

Tédmin kokouksen tarkastettu poytikirja pidetdén ndhtavéna kirkkoher-
ranvirastossa viraston aukioloaikana 23.10.- 8.11.2020

Témai kutsu pidetdén ndhtdvand seurakunnan virallisella ilmoitustau-
lulla 14.10.-8.11.2020.

Paitos: Kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti puheenjohtajan ehdotta-
mana poytikirjantarkastajiksi Samuli Niileksen ja Leena Muuriméen.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kirkkoneuvosto 18.8.2020
Kn 86 § Talousjohtajan viran tiyttiminen

Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

9.6.2020 pidetyn kirkkovaltuuston kokouksen jédlkeen kirkkoherra neu-
votteli puheenjohtajiston kanssa talousjohtajan viran tiyttdmiseen liit-
tyvistd linjauksista. Vaihtoehtona oli neuvottelujen aloittaminen hiip-
pakunnassa niin, ettd uusi talousjohtajan vastuulla olisi kaksi seurakun-
taa. Kerroin, ettd talld hetkelld potentiaalista yhteistydseurakuntaa ei ole
tiedossa. Toinen vaihtoehto oli jatkaa nykyiselld rakenteella tulevat tar-
peet huomioon ottaen. Neuvottelussa todettiin, ettd jdlkimmaiinen vaih-
toehto on parempi. Virka on todennikdisesti kiinnostavampi ja selked
lahtokohta helpottaa rekrytointia.

Nykyiselld viranhaltijalla on runsaasti vuosilomia ennen elékkeelle
jééntid, joten uuden viranhaltijan tulisi aloittaa ty0t viransijaisena jo
1.1.2021 alkaen, jotta perehdytys olisi mahdollinen.

Viran patevyysvaatimus ja tehtivit on médritelty Taloushallinnon sekd
hautaus- ja kiinteistotoimen johtosddnnossa.
48 Talousjohtaja

Talousjohtajan valitsee ja erottaa kirkkovaltuusto.
Talousjohtajalla tulee olla virkaan soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, koulutuksella ja tyokokemuk-
sella hankittu julkisyhteis6jen hallinnon ja taloudel-
listen asioitten osaaminen seki hyvit johtamistaidot.

5§ Talousjohtajan tehtavini on:

1 olla kirkkoneuvoston apuna sille kuuluvien teh-
tdvien hoitamisessa,

2 valmistella kirkkoneuvostolle tydalaansa kuu-
luvat asiat,

3 johtaa, valvoa ja suunnitella seurakunnan ta-
lous- ja henkildstohallintoa ja tehdé sité koske-
via aloitteita ja esityksid kirkkoneuvostolle,

4 huolehtia siitd, ettd seurakunnan taloutta hoide-
taan tehokkaasti ja taloudellisesti sekd tarkoi-
tuksenmukaisesti  vahvistettua talousarviota
sekd annettuja madrayksii noudattaen,

5 valvoa seurakunnan taloudellisia etuja sekd
ryhtyd niiden edellyttimiin toimenpiteisiin,

6 toimia palkka-asiamiehend, huolehtia virka- ja
tyoehtosopimusten soveltamisesta, kdydd pai-
kallisneuvottelut,

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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7 olla saapuvilla kirkkovaltuuston ja kirkkoneu-
voston kokouksissa,

8 suorittaa ne tehtdvit, jotka talousjohtajalle kirk-
koneuvoston ohjesddnndssd on madritty tai siir-
retty,

9 vastata seurakunnan toiminta- ja taloussuunni-
telman laatimisesta,

10 vastata seurakunnan toimintakertomuksen ja ti-
linpadtoksen laatimisesta,

11 suorittaa muut kirkkoneuvoston talousjohtajalle
uskomat tehtdvit sekd muut alaansa kuuluvat
tyot.

Viran palkkauksesta sdédetédén seuraavasti:

Seurakunta maérittdd palvelukseen otettaessa kirkkoherran seké
johtavan talous- ja henkildstéhallinnon viranhaltijan peruspalkan
viralle mééritellyn K-/J -hinnoitteluryhmén palkka-asteikolta ar-
vioimalla viran tehtdvien vaativuutta, niiden laaja-alaisuutta ja
vastuullisuutta sekd viranhaltijan ammatinhallinnan ja tydssi suo-
riutumisen kokonaisuutta. Peruspalkka maaritetddn vahintdédn vi-
ran K-/J-hinnoitteluryhmén asteikon alarajan suuruiseksi. As-
teikon yldraja voidaan perustellusta syystd ylittaa.

Kirvestes, liite 7, 3 §, 2 mom
Viran hinnoitteluryhma on J40, minkd Tyomarkkinalaitos on mééritel-
lyt seurakuntaliitoksen jélkeen vuonna 2016. Sen jédlkeen seurakunnan
koko on pienentynyt ja Kirkon palvelukeskuksen toiminta on parantu-
nut. Ndimé molemmat ovat helpottaneet talousjohtajan tyota.

Koska viran palkkaus on kokonaispalkkaus, viran hinnoitteluryh-
mén alaraja kuvaa normaalia/tavanomaista tehtdavén vastuullisuu-
den ja vaativuuden sekd viranhaltijan hyvéé tydsuorituksen tasoa.
Jos ty0 on tavanomaista vaativampaa ja vastuullisempaa ja/tai
osaaminen ja tyon tulokset tavanomaista paremmat, palkka maa-
ritelldén hinnoitteluryhmin alarajaa korkeammaksi. Erityisen
vaativissa tehtdvissd ja/tai erityisen hyvilld osaamisella ja tyon
tuloksilla asteikon ylédraja voidaan ylittdd. Seurakunta/seurakun-
tayhtymd médrittelee omalla paitokselldan uuden kirkkoherran
tai johtavan talous- ja henkil6stohallinnon viran haltijan peruspal-
kan KiT:n viralle pdéattiméan K-/J —hinnoitteluryhmaén asteikosta.
Koska virkaan valittavan osaamista ja tyon tuloksia ei tiedetd hen-
kiloa valittaessa, uuden viranhaltijan peruspalkkaa olisi hyva ar-
vioida kuuden kuukauden jilkeen tyohon ryhtymisestd tai myo-
hemmin, jos pidempi tarkastelujakso on tarkoituksenmukai-
sempi.

Ty6markkinalaitoksen ohje 12.3.2018
Tyomarkkinalaitoksen ohjeen perusteella on aiheellista palkka maari-
telld hinnoittelun (4294,22 € - 5316,66 €) alarajan mukaiseksi (4294,22
€). Kirkkoneuvoston tulee arvioida peruspalkkaa n. 6 kuukauden vaki-
naisen viranhoidon jilkeen.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:




KURIKAN SEURAKUNTA POYTAKIRJA Nro 8/2020 147
Kirkkoneuvosto 20.10.2020

Talousjohtajan valitsee kirkkovaltuusto, jolle kirkkoneuvosto tekee esi-
tyksen. Tdma tulee ottaa huomioon haastatteluryhmai valittaessa.

Seurakuntien johtavia viranhaltijoita valittaessa suositellaan henkiloar-
vion kayttamistd. Tédhdn on varauduttu aikataulua laadittaessa.

Viranhakuilmoitus on tarkoitus laittaa kirkon sdhkoisen haun lisdksi
my0s Kotimaa-lehteen.

Koska virka on johtava virka, kdytetdén seurakunnan normaalista kéy-
tannostd poiketen 6 kuukauden koeaikaa, minké laskenta alkaa viran
vakinaisesta tayttdmisesta.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitén, ettd

kirkkoneuvosto

1. julistaa talousjohtajan viran haettavaksi 16.9.2020 klo 15 mennessa;

2. toteaa, ettd virka tdytetddn 1.6.2021 alkaen, mutta sijaisuus alkaa
1.1.2021 tai sopimuksen mukaan;

3. paittadd, ettd palkka on hinnoitteluryhmén J40 alarajan mukainen
(4294,22 €);

4. edellyttdd valittavalta hyvaksyttavai todistusta terveydestd ja

5. valitsee haastatteluryhmin.

Kirkkoneuvoston péitos: Kirkkoneuvosto hyviksyi yksimielisesti
esityksen kohdat 1-4.

Edelleen kirkkoneuvosto piitti, ettd hakuajan péatyttyd 16.9. haastat-
teluun kutsuttavien hakijoiden valinnan suorittaa valmisteluryhmaé, jo-
hon valittiin Heikki Sariola, Jarmo Alajoki, Liisa Ala-Kékel4 ja Tapio
Harmanen.

Haastattelu suoritetaan 28.9. alkaen klo 15.30. Haastatteluun osallistu-

vat kirkkoneuvoston jdsenet, kirkkovaltuuston puheenjohtajat sekid
aluekappalaiset. Henkildarvion tarve ratkaistaan haastattelutilanteessa.

Lisétietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Kn 114 § Talousjohtajan viran tiyttiminen, jatkovalmistelu
Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

Kursivoitu osio valmistelussa on ei-julkinen, silld se sisdltdd
henkiléarviota

Hakuaikana tuli kahdeksan hakemusta. Hakijoista neljé taytti sekd kou-
lutus- ettd tyokokemusvaatimuksen (...... ). Liitteend kaikkien hakijoi-

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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den ansiovertailu, esityslistan liite nro 1 (ks. arkistotunnus 1.1.3). Ha-
kijoiden hakupapereiden perusteella kiinnostavimmat hakijat olivat
........... Valmisteluryhmai kutsui heidét haastatteluun.

-ei julkinen osa poistettu

Kirkkoneuvoston paitoksen mukaisesti haastatteluryhmé arvioi haas-
tattelun jdlkeen mahdollisen tarpeen soveltuvuusarvioinnille. Paddyt-
tiin siithen, ettd soveltuvuusarviointia ei kayteta.

Haastattelun yhteydessd haastatteluryhméd pohti koeajan laskennan
aloittamisajankohtaa ja totesi, ettd talousjohtajan tehtivat siirtyvit sijai-
sen vastuulle varsin nopeasti. Valmisteluryhma pohti tarkemmin asiaa
ja totesi, ettd valmistelutekstissd kuvattu laskentatapa ei ole kohtuulli-
nen. Se piti parempana, ettd koeajan laskenta aloitetaan viransijaisuu-
den alusta l4htien.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitdn seu-

raavaa: kirkkoneuvosto esittda kirkkovaltuustolle, ettd

1. talousjohtajan virkaan valitaan Hanna Maunula 1.6.2021 alkaen;

2. viransijaisuus alkaa 1.1.2021 alkaen tai sopimuksen mukaan;

3. viran koeaika on 6 kuukautta viransijaisuuden alusta lukien ja

4. valinta on ehdollinen, kunnes valittu on toimittanut hyvéksyttava
todistuksen terveydesta.

Kirkkoneuvoston péitos: Kirkkoneuvosto piétti yksimielisesti hy-
vaksyai esityksen kohdat 1-4.

Lisdtietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 115 §

Virkajirjestelyt

Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

Seurakunnassa on tdlld hetkelld vakinaisesti tidyttimatta 3 virkaa, dia-
koniatyOntekijdn, nuorisotydonohjaajan ja ldhetyssihteeri-nuoriso-
tyonohjaajan virat. Kaikissa viroissa on sijainen/méérdaikainen viran-
haltija 31.12.2020. Kdydyissd neuvotteluissa parhaimmaksi ratkaisuksi
osoittautui virkojen hienosditd, mikd samalla heijastuu myos kahteen
vakinaiseen viranhaltijaan. Neuvotteluissa oli esilld my0ds radikaalim-
pia muutosehdotuksia, mutta ne eivit ndyttineet johtavan hyvéan lop-
putulokseen.

Pohdinnan ldhtokohta on ldhetyssihteeri-nuorisotyonohjaajan virka,
jonka virantdytto oli aikanaan vaikeaa hakijoiden puutteen takia. Tama
lisdksi irtisanoutunut viranhaltija kuvasi viran kahtiajakoisuutta. Vi-
rassa on ollut myds jatkuva paine lisdtd nuorisotyon osuutta. Ratkaisuna
tdhén on se, ettd viran painopiste muutetaan nuorisotydn puolelle: 60%
nuorisotyotd, 40% ldhetystyota.

Téstd seuraa se, ettd samalla on hyva tarkastella ldhetyssihteerityon ko-
konaisuutta. Se on ollut Jalasjarvelld ja Jurvassa yhdistettyni diakonia-
tyohon ja molemmissa laajuus on ollut 30%. Prosentti on kohdallaan
Jalasjérvelld, sen sijaan Jurvassa se on toimintaan suhteutettuna tarpeet-
toman suuri. Perusteltua on laskea se 20%, jolloin diakoniatyon osuus
nousee 80%. Viranhaltija ........ pitdd ajatusta hyvéni ja kuvaavan hy-
vin tyon arkea. Kun ldhetyssihteerit eivét ole saman ldhiesimiehen alai-
sia, on tarpeen maéritelld toiminta- ja taloussuunnitteluun liittyva vas-
tuu yhdelle ldhetyssihteereistd. Se on ollut tdhidn saakka méérittele-
mattd. Luontaisin ratkaisu on sisdllyttdd vastuu avattavaan virkaan,
jossa léhetyssihteerityon viikoittainen osuus on suurin.

Nuorisotyonohjaajan virka voidaan avata samassa muodossa, mitd se
on ollut tdhdn saakka. Viran pédédpainopiste on varhaisnuorisotydssa.
NuorisotyOn tiimissd on tdssé vaiheessa mahdollista pohtia alueseura-
kunnan sisdlld tyontekijoiden keskindistd tyonjakoa. Nuorisotyon alu-
eellisen ndkdkulman kannalta on nuorisoty6hon tuleva lisépaiva perus-
teltua kohdentaa Jalasjarven kappeliseurakuntaan. Tdma voidaan sijoit-
taa avattavaan nuorisotyonohjaajan virkaan.

Virkarakenneneuvotteluissa otettiin huomioon myds varhaiskasvatuk-
sen miirdaikainen lastenohjaajan toimi, joka kestdd kesdkuuhun 2022.
Lihiesimiesten kesken pohdittiin eteen tulevaa tilannetta, ettd kyseistéd
tointa ei todenndkdisesti tulla jatkamaan pienevien ikédluokkien mydté.
Muuttuvassa tilanteessa tulee tiivistdd nuorisotyon ja varhaiskasvatuk-
sen keskindistd yhteyttd. Jatkossa seurakunnan kasvatustyo tulee hah-
mottaa yhdeksi kokonaisuudeksi.

Diakoniatydntekijdn viran luonne on pysynyt hyvin stabiilina eika siind
ole muutostarvetta. Samalla on hyva tarkastelle tyon jakautumista eri

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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alueiden kesken. Jalasjdrvelld tilanne on kohdallaan, mutta tyon pai-
neen tasaamiseksi on perusteltua siirtdd yksi tyopéiva Jurvan kappeli-
seurakunnasta Kurikan alueseurakuntaan. Diakoniatyontekijén tyd on
jakautunut 60% Jurvaan, 40% Kurikkaan. Jatkossa sen tulisi olla toisin-
pdin. Samalla virkapaikka siirtyy Kurikkaan. Hénelle tdima muutos kiy
ongelmitta.

Kun seurakunnassa on samaan aikaan auki useita virkoja, ndiden liséksi
my0s seurakuntapastorin virka tai viransijaisuus, kannattaa poikkeuk-
sellisesti mainostaa sidhkdisten vélineiden lisdksi myds Kotimaa-leh-
dessa.

Haastatteluja varten on varattu iltapdivit 16-18.11. Haastattelussa tulee
varautua siihen, ettd joku hakijoista saattaa hakea molempiin nuoriso-
tyon virkoihin.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitédn, ettd
kirkkoneuvosto
1. keskustelee virkajdrjestelyjen kokonaisuudesta;
2. pdittdd muuttaa diakoniatyontekija-1dhetyssihteeri ... viran si-
sdistd jakoa niin, ettd 1.1.2021 alkaen diakoniatyon osuus on
80% ja lahetystyon osuus 20%;
3. pdittdd muuttaa diakoniatyontekijd ... viran painotusta siten,
ettd 1.1.2021 alkaen viranhoitoa on Kurikassa 60% ja Jurvassa
40%. Samalla virkapaikka vaihtuu Kurikkaan.

Kirkkoneuvoston piitos: Kirkkoneuvosto

1. keskusteli virkajérjestelyjen kokonaisuudesta;

2. paitti muuttaa diakoniatyontekija-ldhetyssihteeri ... viran si-
sdistd jakoa niin, ettd 1.1.2021 alkaen diakoniatyon osuus on
80% ja ldhetystyon osuus 20%;

3. pditti muuttaa diakoniatyontekijd ...viran painotusta siten,
ettd 1.1.2021 alkaen viranhoitoa on Kurikassa 60% ja Jur-
vassa 40%. Samalla virkapaikka vaihtuu Kurikkaan.

Lisdtietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:




KURIKAN SEURAKUNTA POYTAKIRJA Nro 8/2020 151
Kirkkoneuvosto 20.10.2020

Kn 116 § Nuorisotyonohjaaja-lihetyssihteerin virka
Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

Lahetyssihteeri-nuorisotydnohjaajan viran painopistettd on téssd vai-
heessa tarkoituksenmukaista muuttaa niin, ettd nuorisotyén osuus on
60% ja ldhetystyon osuus 40%. Samalla viran nimikkeessd vaihdetaan
osioiden jarjestys kuvaamaan painopistettd. Tarkempi tyonjako nuori-
sotyOn osalta tehddén 1dhiesimiehen johdolla ja kirjataan nuorisotyon
tyonjakokirjaan.

Viran koulutusvaatimus on nuorisotyonohjaajan koulutus lisdttynd 14-
hetyssihteerin (8 op) osiolla. Kyseinen osio on siis varsin pieni ja se on
liitettdvissd sekd kirkon nuorisotydnohjaajan ettd diakoniatyontekijan
koulutukseen. Vain aika pienelld osalla uusista nuorisotydnohjaajista
on tdma osio tehtynd. Riittdvéan hakijamairin saamiseksi esitédn, ettd vi-
rantdytossd huomioidaan myos kaikki ne nuorisotydnohjaajat, jotka si-
toutuvat suorittamaan kyseisen osion vuoden sisélld viran vastaanotta-
misesta. Talloin virantdyttd olisi mddrdaikainen ja muuttuisi vaki-
naiseksi, mikéli valittu suorittaa kyseisen osion vuoden sisdlld. Valinta
voisi kohdistua yhti lailla patevéddan kuin sellaiseen, jolta vield puuttuu
kyseinen ldhetyssihteeriosio.

Virantdyttod varten tarvitaan haastatteluryhmi. Haastattelupdivd on
16.11.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitén, ettd

kirkkoneuvosto

1. julistaa nuorisotydnohjaaja-1dhetyssihteerin viran, virkapaikka Ku-
rikan alueseurakunta, haettavaksi 10.11.2020 klo 15 mennessé;

2. toteaa, ettd virantdytdssd huomioidaan my6s ne nuorisotyonohjaa-
jat, jotka sitoutuvat vuoden sisdlld suorittamaan ldhetyssihteerin
opinnot, Kirkon sdddoskokoelma 124, 4 §;

3. toteaa, ettd palkka on vaativuusryhmén 502 mukainen vdhimmais-
palkka;

4. toteaa, ettd viranhoitoon sovelletaan 4 kuukauden koeaikaa;

5. edellyttdd viranhaltijalta rikosrekisterilain 6 §:n 2. momentin mu-
kaista rikosrekisteriotetta ja hyviksyttavéa todistusta terveydesta ja

6. valitsee haastatteluryhmin.

Kirkkoneuvoston péaitos: Kirkkoneuvosto pditti yksimielisesti hy-
viksyéd esityksen kohdat 1-5 ja nimetd haastatteluryhméain Heikki Sa-
riolan, Juha Lihdesméen, Eliisa Rintasen ja Leena Muuriméen.

Lisdtietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 117 § Nuorisotyonohjaajan virka
Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

Nuorisotyonohjaajan viran luonne voidaan pitdd ennallaan. Virkaan
kuuluu kaikkia nuorisotyon osa-alueita, mutta tyon painopiste on var-
haisnuorisotydssi. Viran sijoituspaikka on Kurikan alueseurakunta ja
20% tyoOajasta kohdistetaan Jalasjarvelle. Tarkempi tyonjako tehddén
lahiesimiehen johdolla ja kirjataan nuorisotyon tyonjakokirjaan.

Virantdyttdd varten tarvitaan haastatteluryhmi. Haastattelupdivd on
17.11.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitédn, ettd

kirkkoneuvosto

1. julistaa nuorisotydnohjaajan viran, virkapaikka Kurikan alueseura-
kunta, haettavaksi 10.11.2020 klo 15 mennessa;

2. toteaa, ettd palkka on vaativuusryhmén 502 mukainen vihimmais-
palkka;

3. toteaa, ettd viranhoitoon sovelletaan 4 kuukauden koeaikaa;

4. edellyttdd viranhaltijalta rikosrekisterilain 6 §:n 2. momentin mu-
kaista rikosrekisteriotetta ja hyvaksyttivéa todistusta terveydesta ja

5. valitsee haastatteluryhmin.

Kirkkoneuvoston péitos: Kirkkoneuvosto piitti yksimielisesti hy-
viksyd esityksen kohdat 1-4 ja nimetd haastatteluryhméin Heikki Sa-
riolan, Juha Lihdesméen, Samuli Niileksen, Eliisa Rintasen ja Leena
Muuriméen.

Lisétietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 118 § Diakoniatyontekijin virka

Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

Diakoniatydntekijidn viran tarve ja luonne on pysynyt hyvin vakaana.
Virka on yleisen diakoniatyon virka ja virkapaikka on Kurikan alueseu-
rakunta. Tarkempi tyonjako mééritelldén diakoniatyon tyonjakokir-
jassa.

Virantdyttod varten tarvitaan haastatteluryhmi. Haastattelupdivd on

18.11.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitén, ettd

kirkkoneuvosto

1. julistaa diakoniatyontekijén viran, virkapaikka Kurikan alueseura-
kunta, haettavaksi 10.11.2020 klo 15 mennessé;

2. toteaa, ettd palkka on vaativuusryhmén 502 mukainen vdhimmadis-
palkka;

3. toteaa, ettd viranhoitoon sovelletaan 4 kuukauden koeaikaa;

4. edellyttdd viranhaltijalta hyvéiksyttivaa todistusta terveydesti ja

5. valitsee haastatteluryhmin.

Kirkkoneuvoston péitos: Kirkkoneuvosto piétti yksimielisesti hy-
viksyd esityksen kohdat 1-4 ja nimetd haastatteluryhméin Heikki Sa-
riolan, Pirjo Sariolan, Birgitta Koivulan, Eliisa Rintasen ja Leena Muu-
riméen.

Lisétietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 119 § Seurakuntapastorin viran/viransijaisuuden tiyttiminen
Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

Seurakuntapastori ... on ldhdossd 1.1.2021 toiseen tehtdvddn. Héin
aloitti vakinaisena 1.2.2020, joten kyseisen viran rekrytointi on varsin
tuore eikd virkaan liittyvid muutostarpeita ole. Tuomiokapitulille voi-
daan toimittaa sama kuvaus viran tarpeista kuin viime kerralla.

Seurakunta odottaa, ettd hakija on yhteistyokykyinen, hin on in-
nostunut monipuolisesta seurakuntatydstd ja hénelle on tuttua
maaseudun vired hengellinen eldma.

Seurakunta edellyttdd virantdytdssd 4 kuukauden koeaikaa, rikosrekis-
terilain 6 §:n 2. momentin mukaista rikosrekisteriotetta ja hyvéksytté-
vad todistusta terveydesta.

Virantdyttod varten tarvitaan haastatteluryhmai. Haastattelupdivd on
18.11.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitén, ettd
kirkkoneuvosto

1. antaa tuomiokapitulille lausunnon viran luonteesta ja

2. valitsee haastatteluryhmén.

Kasittely:
Seurakuntapastori ... on irtisanoutunut 15.10.2020 paivétylla kirjeelld
1.1.2021 alkaen. Siten kyseesséd on viran tayttiminen.

Kirkkoneuvoston péitos: Kirkkoneuvosto péétti yksimielisesti antaa

lausunnon esityksen mukaisesti ja nimetd haastatteluryhméan Heikki
Sariolan, Rami Niemen, Erkki Tukevan ja Samuli Niileksen.

Lisdtietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 120 §

Nimikkolihettisopimus

Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

Suomen evankelisluterilainen Kansanléhetys (SEKL) esittdd Kurikan
seurakunnalle, etté se ottaisi nimikkoldheteiksi Petteri ja Joanna Ranta-
méen. He ovat 1ahddssé Japaniin 1dhetysty6hon. Kurikan alueseurakun-
nan ladhetystyon vastuuryhmé kannattaa lampimaésti tita esitysté. Petteri
Rantamaielld on paljon henkil6kohtaisia suhteita Kurikkaan.

Joulukuussa 2019 seurakunta teki nimikkol&hettisopimuksen SEKL.n
kanssa koskien Yamaguchin perhetti, joka oli 14hdossé Japaniin. Tadssd
tilanteessa on neuvoteltu Kansanldhetyksen kanssa, ettd kannatus-
summa voitaisiin jakaa kahden nimikkoldhettiperheen kesken. Tama
sopii Kansanldhetykselle.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitén, ettd
kirkkoneuvosto solmii nimikkosopimuksen SEKL:n kanssa Joanna
ja Petteri Rantamien ottamisesta nimikkoldheteiksi.

Kirkkoneuvoston piitos: Kirkkoneuvosto hyvéksyi esityksen yksi-

mielisesti.

Lisdtietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 121 § Aloite
Valmistelija kirkkoherra Heikki Sariola

Liite nro 1 Kirkkoneuvoston kokouksen 22.9.2020 lopuksi Jukka Ala-Luopa jétti
aloitteen, jonka olivat allekirjoittaneet hénen lisdikseen Aarne Koski-
Séntti, Leena Muuriméki, Eliisa Rintanen ja Birgitta Koivula. Aloite
kisittelee leirikeskustydryhmaén jatkotyOskentelyé.

Aloitteessa painotetaan leirikeskuksiin liittyvén toiminnan kokonais-
valtaista selvitystd. Aloite painottaa hyvai ja monipuolista valmistelua,
jotta kirkkoneuvosto voi tehda perustellun esityksen kirkkovaltuustolle.
Tyoryhmén jatkotydskentelyn kannalta on hyvi katsoa, mitd on tédhén
mennessa tehty ja mitd on tekematta.

Tdhédn mennessd on tehty kuntokartoitus molemmista leirikeskuksista
jakirkkoneuvosto on tehnyt 5.5. aloitteessa mainitun linjauksen. Tdméan
jilkeen Kurikan alueneuvosto on ldhettianyt 15.6. kirjelmén koskien ky-
seistd padtosta.

24.8. kokoontui kirkkoherran kutsuma ryhmi, joka teki toiminnallisen
selvityksen Saukkorannasta luopumisesta. Tdtd selvitystd leirikeskus-
tyoryhma ei ole vield kisitellyt. Samoin tekemittd on kustannusselvitys
leirien ostopalvelusta. Leirikeskustyoryhmin oli tarkoitus kokoontua
lokakuussa, mutta se ei ole vield kokoontunut, vaan jii odottamaan
kirkkoneuvoston linjauksia.

Aloitteessa toivotaan laajaa ja perusteellista toiminnallista selvitysta.

Kirkkoneuvosto antoi 26.11.2019 seuraavanlaisen tehtdvén:

- katsoa vuoteen 2040 saakka leiritoiminnan merkitystd seurakun-
nalle

- hyodyntdd ammattilaisen kartoitusta leirikeskusten kunnosta ja ti-
loista

- arvioida tilannetta strategian pohjalta

- esittdd ensi kevddnd kirkkoneuvostolle mahdolliset vaihtoehdot
kustannusselvityksineen seurakunnan leiritoiminnan toteuttami-
selle pitkélld aikavélilla.

Kirkkoneuvosto antoi 5.5.2020 lisdtehtidvén tyoryhmélle

- tuottaa lisdtietoa leiritoiminnan kustannuksista toteutettuna omassa
leirikeskuksessa tai vaihtoehtoisesti ostopalveluna

Aiemmin maédritellyn tehtdvan lisdksi aloitteessa toivotaan tarkastelua

kokonaisvaltaisemmin toiminnan kautta.

- leirikeskusten toimintoja vertaamalla

- mistd seurakunta on valmis luopumaan, mikéli toisesta taikka mo-
lemmista leirikeskuksista luovuttaisiin 1dhiaikoina

Jatkotyoskentelyn kannalta tulee pohtia sekd tehtdviksi antoa ettd toi-
mintatapaa.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Tehtdvéksi annon laajentaminen aloitteessa mainitulla tavalla on vaiva-
tonta, silld tydryhmi on kirkkoneuvoston asettama, ja se voi tarkentaa
tai madritelld uudelleen tyéryhmén tehtavan.

Samalla on aiheellista arvioida tyoryhmin kokoonpano ja tydskentely-
tapa. Siind ovat valittuina jisenind Heikki Sariola (kokoonkutsuja),
Erkki Tukeva, Tapio Harmanen, Leena Rinta-Kiikka, Sari Vdhi-aho ja
Anna-Liisa Rantakokko. Jdsenistd Anna-Liisa Rantakokko on jai-
massd elédkkeelle ja tdssd vaiheessa on aiheellista nimetd uusi talousjoh-
taja tyoryhmin jaseneksi. Tyoryhméssd valmisteluvastuu on ollut ta-
lousjohtajalla ja kirkkoherralla. Jotta aloitteessa kuvattu kokonaisval-
tainen toiminnan tarkastelu voidaan kohtuullisessa aikataulussa toteut-
taa, tarvitaan tyontekijé, joka tekee timén laajan kartoituksen.

Leirikeskuksia koskevassa asiassa on perusteltua pitdd iltakoulu ennen
kuin kirkkoneuvosto vie asiaa eteenpdin kirkkovaltuustoon.

Kirkkoherran esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitén, ettd

kirkkoneuvosto

1. keskustelee aloitteessa esille tuoduista nakokulmista;

2. laajentaa leirikeskustyOryhmin tehtivéa aloitteen mukaisesti valmis-
telussa kuvatulla tavalla;

3. vahvistaa tydryhméan valmistelukapasiteettia ja

4. nimedd tydryhman jaseneksi Anna-Liisa Rantakokon jidlkeen uuden
talousjohtajan.

Kirkkoneuvoston piitos: Kirkkoneuvosto

1. keskusteli aloitteessa esille tuoduista nakokulmista;

2. péitti yksimielisesti laajentaa leirikeskustyoryhmain tehtidvéa aloit-
teen mukaisesti valmistelussa kuvatulla tavalla;

3. vahvistaa tyoryhmén valmistelukapasiteettia kutsumalla Jarkko
Siekkinen tydryhman valmistelijatehtéviin sihteeriksi;

4. paitti yksimielisesti nimetd tyoryhmin jéseneksi Anna-Liisa Ran-
takokon jélkeen uuden talousjohtajan. Lisdjdseniksi tydoryhmién va-
littiin yksimielisesti Rami Niemi, Teemu Leino, Aija Niemela, Pia
Salisvuo, Pirjo Sariola ja Juha Lahdesmaéki.

Lisdtietoja antaa kirkkoherra Heikki Sariola, puh. 040 505 1482.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 122 § Kiinteistotyontekijin toimi
Valmistelija talousjohtaja Anna-Liisa Rantakokko

Jalasjdrven hautausmaanhoitajan viranhaltija ... on irtisanoutunut elék-
keelle siirtymisen vuoksi 1.4.2021 alkaen. Ennen eldkkeelle siirtymistd
hén pitdd kertyneet vuosilomat, joten tyontekijé tarvitaan vuoden alusta
lukien.

Jalasjarven alueella on Jalasjdrven hautausmaan lisédksi Koskuen hau-
tausmaa. Jalasjdrven kappeliseurakunnan alueella on vuosittain 100-
110 hautaansiunaamistoimitusta. Hautaustoiminnan varsinaisten tyo-
tehtévien ohella ilmenee myds muilla kiinteistoilld erilaista huoltotyota,
mikd on perusteena sille, ettd avautunut tehtdva tulee tayttda tdysiaikai-
sella toimella.

Tehtdvin sisdltd muotoutuu sekd hautaustoimen ettd kiinteistGtoimen
tehtdvistd padpainon ollessa hautatoimessa. Kiinteistdtyontekijd -ni-
mike vastaa toimenkuvaa, johon tydntekijdd haetaan.

Kiinteistotyontekijan tehtdvinkuvauksen mukainen palkkaus mairay-
tyy vaativausryhmin 403 mukaan. Valittavalta henkil6ltd edellytetdén
tyotehtdvissd tarvittavien tydmenetelmien koulutuksella ja/tai kaytén-
noén tyossd hankittua tuntemusta, tydkoneiden ja laitteiden kdyton osaa-
mista ja lisdksi hyvéd asiakaspalvelu- ja yhteistyokykyéd. Suntion am-
mattitutkinto on eduksi.

Kokouksessa on nahtéavilla toimen hakuilmoitus. Hakuaika on suunni-
teltu paattyviksi 9.11.2020 klo 15. Hakijoiden haastattelu suoritetaan
11.11. alkaen klo 15.

Talousjohtajan esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitin, etti

kirkkoneuvosto péattaa

1. julistaa haettavaksi kiinteistotyontekijdn toimi, virkapaikkana Ja-
lasjarven kappeliseurakunta. Toimi tdytetdan 1.1.2021 alkaen.

2. ettd toimen palkkaus médraytyy vaativuusryhmén 403 mukaisesti

3. ettd toimen tdyttdmisessd noudatetaan 4 kuukauden koeaikaa

4. ettd valittavan tulee esittdd hyvaksyttdva todistus terveydestd vaalin
vahvistamista varten

5. nimeti haastatteluryhmin jisenet.

Paitos: Kirkkoneuvosto paatti yksimielisesti hyviksyé esityksen koh-
dat 1-4 ja nimetd haastatteluryhmédn Timo Eilolan, Anna-Liisa Ranta-
kokon, Heikki Sariolan, Esa Kivelédn ja Jarmo Alajoen.

Lisdtietoja antaa talousjohtaja Anna-Liisa Rantakokko, puh. 044 456
9020.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 123 §

Asiakaspalvelun jirjestely seurakuntatoimiston eri toimipisteissi

Valmistelija talousjohtaja Anna-Liisa Rantakokko

Kurikan seurakunnan kirkonkirjat ovat kokonaisuudessaan siirtyneet
Aluekeskusrekisterin vastuulle 29.6.2020 alkaen. Kirkkoneuvosto mer-
kitsi siirtymisen tiedoksi kokouksessaan 18.8. (§ 89), jolloin kirkkoneu-
vosto myds totesi, ettd kirkkoneuvoston 5.5.2020 paitoksen mukaisesti
seurakunta kayttdd siitd eteenpdin ainoastaan nimitystd seurakuntatoi-
misto (ei endd kirkkoherranvirasto ja taloustoimisto).

Kirkkoneuvoston 5.5.2020 paédtoksen mukaisesti seurakuntatoimiston
tyontekijdt ovat talousjohtajan alaisia. Uusi tilanne edellyttda eri alu-
eilla olevien (Kurikka, Jalasjirvi ja Jurva) seurakuntatoimiston toimi-
paikkojen palvelujen jarjestimisestd ja toimistojen aukiolosta paatté-
mista.

Uusi tilanne edellyttdd myds seurakunnan taloushallinnon sekd hau-
taus- ja kiinteistGtoimen johtosddnndn paivittimista.

Seurakuntatoimistoon siirtyneiden kirkkoherranviraston toimistosih-
teerien tehtdvisti poistuivat aluekeskusrekisterille siirtyneet kirkonkir-
jojen ylldpidon viranomaistehtdviat (mm. sukuselvitysten antaminen,
avioliiton esteiden tutkinta, vihkimisten, kasteiden ja konfirmaation kir-
jaaminen) eli noin puolet tyostd. Jiljelle jdivit asiakaspalvelu mm. hau-
taansiunaamiseen ja hautaukseen liittyva varausten teko ja muut toimi-
tusvaraukset (vihkiminen ja kaste). Asiakaspalvelu sisdltdd henkilova-
rausten (papit, kanttorit, suntiot, hautausmaatydntekijat, keittio) ja tilo-
jen varausten kirjaamisen ja tiedottamisen. Hautatoimen tehtivistd on
siirtynyt toimistosihteereille mm. hautakirjanpidon yllépito ja laskutus,
muistotilaisuuksiin liittyvan infon antaminen. Kirkollisten ilmoitusten
kokoaminen paikallislehtiin kuuluu seurakuntatoimiston tehtiviin ja
talld hetkelld myos osa tiedotussihteerin tehtidvéstd. Samoin toimisto-
sihteerit hoitavat yleishallinnon ja arkistoinnin tehtévid ym. kaikkien
tyoalojen kdyttdmid palveluja. Tehtdvien laajentuminen myos talous-
hallinnon puolelle tulee ajankohtaiseksi, kun taloushallinnon toimisto-
sihteeri jaa eldkkeelle.

Péddosa em. tehtdvistd on hyvé suorittaa keskitetysti tyontekijaresurssin
tarkoituksenmukaisen kidyton ndkdkulmasta huomioiden lomitus- ja si-
jaistustarpeet. Hautaustoimeen liittyvé asiakasty0 painottuu alkuviik-
koon ja mééarillisesti Kurikkaan. Asiakkaat ovat hyvin 16ytdneet myds
muilta alueilta Kurikkaan toimiston aukioloaikoina. Aikavarauksen
kautta asiakaskdyntejd huhtikuusta 14htien Jurvassa ja Jalasjarvelld on
ollut yhteensd 8 (Jurva 5, Jalasjarvi 3).

Alkuvuoden aukiolokdytdnnon syyné on ollut tyontekijaresurssin vaje,
joka nyt on helpottunut. Tulevan talven aikana tulisikin hakea koke-
musta siitd, minkélaista ja -mééréistd asiakaspalvelutyon tarvetta Jalas-
jérven ja Jurvan toimistoilla on. Tété saadaan jérjestdmélld molempien

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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kappeliseurakuntien toimistoissa sekd aukiolopdiva ja lisdksi mahdolli-
suus muina pdivind sopia nykykdytinnon mukaisesti puhelimitse toi-
mistosihteerin kdynti, jos asiakas haluaa tavata l[&himmassd seurakun-
tatoimiston toimipaikassa. Seurakuntatoimiston aukiolo Kurikassa
kaikkina viikonpdivini palvelee koko seurakuntaa ml. tydyhteison tar-
peet. Tyo Kurikassa ruuhkautuu liséksi usein maanantaisin, mihin tar-
vitaan molempien toimistosihteerien tydpanosta.

Seurakunnan tavoitettavuus ja tietoisuus seurakunnan palvelujen saata-
vuudesta syntyy ja tulee syntyd seurakunnan varsinaisen tehtdvéin
kautta. Siind toimistopalvelut ovat muuta seurakuntatyoti ja eri tydalo-
jen toimintaa tukevia palveluja, hoitaen em. varausten, tiedotuksen ja
laskutuksen asiat. Seurakuntalaisen tarve kohdata tydntekijoitd tulee
varmistaa kaikkien tydalojen omien toimintojen ja tavoitettavuuden
riittdvalla viestinnalla.

Talousjohtajan esitys: Edelld olevaan valmisteluun viitaten esitén, ettd
kirkkoneuvosto vahvistaa seurakuntatoimiston aukioloajat 31.5.2021
saakka seuraavasti:

Paikka viikonpaiva aukioloaika
Kurikka ma- pe 9-12, 13-15
Jalasjérvi ti 9-12, 13-15
Jurva ke 9-12, 13-15

Toimistosihteeri on asiakkaiden tavattavissa Jalasjirvelld ja Jurvassa
edelld mainittujen toimistopéivien lisdksi asiakkaan kanssa erikseen so-
vittuina aikoina lukuun ottamatta maanantaipéivii. Aukioloajoista voi-
daan poiketa vuosilomien tai muiden virantoimituskeskeytysten vuoksi.

Paitos: Kirkkoneuvosto paitti yksimielisesti hyvéksya esityksen.

Lisétietoja antaa talousjohtaja Anna-Liisa Rantakokko, puh. 044 456
9020.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:
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Kn 124 § Kirkkoneuvoston tiedotusasiat

Talousjohtajan esitys: Kirkkoneuvosto merkitsee tietoonsa seuraa-
vaa:

Kirkon keskusrahaston tuki Kurikan seurakunnalle koronavirus-
pandemiasta selviytymiseen 14 159 euroa;

Opetus- ja kulttuuriministerion avustus kirkon diakoniatyon tuke-
miseen maksetaan kunnan asukasluvun perusteella. Avustus Kuri-
kan seurakunnalle 16 595 euroa. Maksetaan kirkon keskusrahaston
kautta ja sen kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti.

Jalasjdrven kappelineuvoston pdytékirja nro 4/2020, 3.9.2020.
Jurvan kappelineuvoston pdytakirja nro 2/2020, 1.10.2020.
Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulin pdytékirjan ote 14.10.2020:
Péétos seurakuntapastori Katja Saarikosken virkavapaushakemuk-
sesta. Virkavapautta ei myonnetty.

kirkkoherran antama koronapandemian tilanneinfo.

Lisdksi merkittiin tiedoksi kirkkoneuvostolle jdsen Ala-Luopan selos-
tus yhteydenotosta, joka koski ldhetystyon vastuuryhmén toiminta-
suunnitelmaesitysta.

Paatos:

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet:




KURIKAN SEURAKUNTA POYTAKIRJA Nro 8/2020 162
Kirkkoneuvosto 20.10.2020

Kn 125 § Kokouksen piitos seki oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Puheenjohtaja paitti kokouksen kello 19.50 ja antoi samalla oikai-
suvaatimusohjeet ja valitusosoituksen, joka on tdmén poytékirjan si-
vulla 164-165.

KIRKKONEUVOSTON PUOLESTA

Heikki Sariola Anna-Liisa Rantakokko

POYTAKIRJA ON TARKASTETTU JA HYVAKSYTTY

Kurikassa / 2020 Kurikassa / 2020

Leena Muurimaki Samuli Niiles

Poytdkirja on ollut yleisesti ndhtdvand kirkkoherranvirastossa 23.10.-
8.11.2020 ja sen ndhtdvand pitdmisestd on ilmoitettu 14.10.-8.11.2020
seurakunnan virallisella ilmoitustaululla osoitteessa Kurikantie 21, Ku-
rikka.

Viran puolesta todistetaan, ettd ndin on menetelty

[Imoitustaulunhoitaja



163

Kurikan seurakunta

Kirkkoneuvosto
Pvm: 20.10.2020 § 125

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Valmistelua ja taytédntéonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta
eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hal-
lintovalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa. Julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mu-
kaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatdksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yk-
sinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 110 -113 §, 114§, 115§, 116 - 119 §, 121 §, 122 §, 123 §,124-125 §

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaa-
timus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pdytakirjan pykalat: 120 §

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:

» Kurikan kirkkoneuvosto

Kayntiosoite: Kurikantie 21

Postiosoite: Kurikantie 21, 61300 Kurikka
Sahkoposti: kurikan.seurakunta@evl. fi

Péytakirjan pykalat: 120 §

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon paatok-
sestd. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantena pai-
vana kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saa-
neen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta ndytetad. Seurakun-
nan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan I&hettaa postitse, l1ahetin valityksella tai sahkoisesti. Oikai-

suvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan

Liitetdéin poytikirjaan
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paattymista. Sdhkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen

kaytettévissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisélto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta
millaista oikaisua paatokseen vaaditaan

milla perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetddan poytakirjanotteeseen.

Liitetdéin poytikirjaan
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